PREDAVANI INFORMACI V RAMCI VYKONU PESTOUNSKE PECE - standard &. 16

Kritérium16a:

Organy socialné-pravni ochrany, které maji s osobami pecujicimi a osobami v evidenci
uzavfeny dohody o vykonu péstounské péce, pravidelné informuji dité, osobu pecujici nebo
osobu v evidenci, rodinu ditéte, obecni Urad obce s rozsifenou pdsobnosti a pfipadné dalsi
oprdvnéné organy verejné moci o pribéhu socidlné-pravni ochrany a naplriovani individualniho
planu ochrany ditéte.

Klicovy pracovnik konkrétniho pFipadu agendy nahradni rodinné péce navstévuje minimalné
v legislativou stanovenych intervalech rodinu, v niz dité Zije. Frekvence navétév mize byt
Castéjsi, vyzaduje-li to situace. Pfi svych navstévach se klicovy pracovnik zajima o potieby
déti a pecujicich osob, jedna s nimi spole¢né i samostatné, to na zakladé pozadavku déti a
pecujicich osob, vyhodnoceni situace ze strany klicového pracovnika. Pfi svych navstévach
klicovy pracovnik spolecné s détmi a pecujicimi osobami vyhodnocuje plnéni Individualniho
planu ochrany ditéte; shromazduje informace ddleZité pro vyhodnoceni situace ditéte; sleduje
s pecujicimi naplfiovani dohody o vykonu péstounské péce; pini dalSi jemu stanovené
povinnosti, at uz obecné zavaznymi predpisy, tak predpisy nizsi pravni sily. Kli¢ovy pracovnik
vénuje pozornost aktudlni zZivotni situaci ditéte a pecujicich osob, kdy se zaméfuje na mozna
rizika vyplyvajici z aktudlni situace rodiny, véku ditéte, vztahd, pfipadné aktivit ze strany
biologické rodiny, zajima-li se biologicka rodina o dité. KliCovy pracovnik vénuje, mimo jinég,
zasadni pozornost téma identity ditéte, to s védomim, ze pfistup k tématu identity, jeho pojeti,
se v pribéhu Zivota ditéte méni, zUstava oteviené. Kli¢ovy pracovnik upozorfiuje pecujici
osoby i déti na specifika nahradni rodinné péce s tim, Ze rodina a dité zaziva situaci poprvé a
jedinec¢né. Klicovy pracovnik vystupuje v roli profesiondla, uplatfuje své kompetence,
informuje o aktudlnim paradigma oblasti ndhradni rodinné péce.

V pripadé zajmu biologické rodiny o dité svéfené do péstounské péce klicovy pracovnik
podporuje budovani vztahu s plvodni rodinou, vede k tomu pecujici osoby, vytvaF podminky
pro kontakty déti s rodici, pfipadné Sirsi biologickou rodinou. To za predpokladu, Ze je to
bezpecné pro dité a pecujici osoby. Prostor pro kontakty ditéte s rodinou hleda klicovy
pracovnik mimo domacnost pecujici osoby. Byl-li kontakt déti s biologickou rodinou prerusen,
ptipadné vibec nenavazan, a ma dojit k jeho navazani, pripadné obnoveni, kli¢ovy pracovnik
se zpravidla obraci na pomahajici profese /psycholog, poradna pro rodinu/ s zadosti o pomoc
pfi zpracovani situace ditétem a pecujicimi, svou ¢innost orientuje smérem k podpore ditéte
a nahradni rodiny. To celé s ohledem na historii vztahu biologické rodiny a ditéte, vék ditéte,
osobnostni charakteristiku ¢len biologické rodiny, okolnosti umisténi ditéte do pé&stounské
péCe apod. V pripadé, Ze dité bylo umisténo do nahradni rodinné péce v souvislosti s jeho
zneuZivadnim & tyrdnim ze strany ¢lena, &lend biologické rodiny, vénuje pfipadu kli¢ovy
pracovnik zvySenou pozornost. V takovém pripadé pripad konzultuje se svym pfimym
nadfizenym, pfipadné metodickym vedenim krajského Ufadu; kliCcovy pracovnik vyuziva
podpory supervize ¢i intervize pFipadu. V pfipadé omezeni, ¢i zbaveni rodiCovské
odpovédnosti rodi¢d kli¢ovy pracovnik postupuje v intencich pravomocného rozsudku v dané
véci.

Je-li dité odejmuto z biologické rodiny, kliCovy pracovnik informuje rodi¢e o podminkach
navratu ditéte do jejich péce. Kli¢ovy pracovnik tak ¢&ini prokazatelnym zplsobem, z jednani
s rodiCi je pofizen pisemny zaznam, ktery rodiCe podepisuji. Soucasti jednani, resp. zapisu
z n&j, je nabidka odbornych sluzeb pro rodiny s détmi, s cilem sanovat plvodni funkci rodiny.

Projevi-li rodiCe zadjem o kontakt s ditétem po jeho dlouhodobém preruseni, pfipadné
nenavazanim vztahu, zajima se kliCovy pracovnik o nazor ditéte na kontakt s rodic¢i. Nazor
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ditéte klicovy pracovnik respektuje v mirfe odpovidajici véku ditéte, jeho rozumové vyspélosti,
schopnosti vytvofit si a zddvodnit ndzor ditéte pro odmitnuti kontaktu s rodi¢em. Kli¢ovy
pracovnik edukuje pelujici osoby, dit& i rodi¢e o dlleZitosti existence vztahu a kontaktu mezi
ditétem a rodi¢em tak, aby byl maximalné eliminovan negativni dopad na vyvoj ditéte.

V pripadé zajmu rodi¢l, $irsi biologické rodiny o sanovani situace v biologické roding, kterd
vedla ke svéfeni ditéte mimo biologickou rodinu, kli¢ovy pracovnik poskytuje rodi¢im,
pripadné sirsi biologické rodiné, podporu k znovuobnoveni narusené funkce rodiny tak, aby se
dité mohlo vratit do péce rodi¢l, ptipadné $irsi biologické rodiny. Pfi tom kli¢ovy pracovnik
sleduje nejlepsi zajem ditéte.

V pripadé, ze se rodice o dité nezajimaji, neusiluji o kontakt s ditétem, klicovy pracovnik rodice
nekontaktuje. Aktivitu v této véci ponechava na rodicich. OSPOD je orgdnem vefejné moci,
jejiz vykon je upraven legislativou. Legislativa aktudlné neupravuje povinnost OSPODu
aktivizovat rodic¢e k navazani kontaktu s ditétem.

Klicovy pracovnik podava soudu zpravy o vykonu péstounské péce, je-li o to soudem pozadan.
Klicovy pracovnik informuje dalSi osoby a instituce zainteresované do konkrétniho pfipadu
péstounské péce, a to na zakladé platné legislativy.

Kritérium 16b

Organy socialné-pravni ochrany, které maji s osobami pecujicimi a osobami v evidenci
uzavfeny dohody o vykonu péstounské  péce, maji pisemné zpracovana vnitfni pravidla pro
pfedavani pripadd déti a rodin, se kterymi pracuji, mezi zaméstnanci zafazenymi v organu
socialné-pravni ochrany k vykonu socialné-pravni ochrany.

Spisova dokumentace déti svérenych do péstounské péce a spisova dokumentace o osobach
pecujicich je vedena v souladu se Smérnici Ministerstva prace a socialnich véci ¢j. 2013/2678-
21 ze dne 19. zafi 2013, v platném znéni, dale jen Smérnice. Spisova dokumentace obsahuje
zaznamy o pracovnicich, ktefi v tom kterém pfipadé spisové dokumentace vystupuji jako
klicovi pracovnici, tzn. pracovnici odpovédni za vykon agendy socialné-pravni ochrany déti
v daném konkrétnim pfipadé.

Jednotlivi pracovnici, zafazeni na agendé SPOD, maji rozsah svych kompetenci vymezen
v popisech pracovnich funkci, vcetné vykonu agendy SPOD na Useku nahradni rodinné péce.
Popisy pracovnich funkci jsou internimi dokumenty zaméstnavatele.

V pfipadé zmény kliCového pracovnika v konkrétnim pripadé poskytovani socialné-pravni
ochrany déti, rozhoduje o predani pfipadu, tj. i spisové dokumentace, vedouci odboru
socidlnich véci a zdravotnictvi Méstského uUradu Kraliky. Jméno nového klicového pracovnika
v konkrétnim pripadé spisové dokumentace je uvedeno ve spisové dokumentaci, a to i
s uvedenim data predani spisové dokumentace, napf. v souvislosti s odchodem klicového
pracovnika z pracovniho poméru, nastupem na dlouhodobou absenci, apod. Pfi kratkodobych
absencich plati pravidla pro zastupovani mezi pracovniky agendy SPOD upravena ve
Standardu kvality €. 4.

Kritérium16c

Organy socialné-pravni ochrany, které maji s osobami pecujicimi a osobami v evidenci
uzavieny dohody o vykonu péstounské péce, maji pro zaméstnance zarazené v organu
socialné-pravni ochrany k vykonu socialné-pravni ochrany pisemné stanoveny postup pro
ziskadvani a pfedévéni informaci o pribéhu vykonu socidlné-prévni ochrany u déti a rodin, se
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kterymi pracuji.

Klicovy pracovnik ve svéreném pripadé socialné-pravni ochrany déti navstévuje v legislativou
vymezenych intervalech rodinu, kde dité Zije. V pfipadé potreby navstévuje kliCovy pracovnik
rodinu Castéji, nez upravuje legislativa. Ze vsech aktivit klicového pracovnika, které v daném
pripadé podnika, vznikaji pisemné zaznamy do spisové dokumentace. V pfipadé déti
svéfenych do nahradni rodinné péce jsou tyto povazovany za déti ohrozené ve smyslu
ustanoveni § 6, zakona ¢. 359/1999 Sb., o sociadlné- pravni ochrané déti, dale jen ZSPOD.
Klicovy pracovnik v téchto pripadech vyuziva své zakonné kompetence pfi vykonu agendy
socialné-pravni ochrany déti, kdyz zada o zpravy Skolska zafizeni, které dité navstévuje;
v odlvodnénych pfipadech 24da o zpravy o zdravotnim stavu déti, apod.

Méstsky Ufad Kraliky ma uzavieny Dohody o vykonu péstounské péce. Klicovy pracovnik
méstského Uradu tak vystupuje jako pracovnik agendy SPOD, déle pak jako kli¢ovy pracovnik
doprovazejici peCujici osoby na zakladé uzaviené Dohody. Z Cinnosti klicového pracovnika
vznikaji zdznamy do spisové dokumentace déti, tak do spisové dokumentace pecujicich osob.
Rozdéleni roli klicového pracovnika na agendé SPOD a klicového pracovnika z pozice
doprovazeni pelujici osoby na zdkladé uzaviené Dohody, neni oddé&leno, tj. mdze jej
vykonavat jedna osoba.

Soucasti spisové dokumentace pecujicich osob jsou tzv. pribé&zné zpravy o vykonu pé&stounské
péce, v nichz klicovy pracovnik popisuje vyvoj situace v rodiné za obdobi Sesti kalendarnich
v _r_O v rd s . s v wr 7 e
mesicu, kdyz na sebe tato obdobi navazuji. Spisova dokumentace pecujicich osob dale
obsahuje dokumenty prokazujici naplhovani dohody o vykonu péstounské péce, kterou
méstsky Urad s pecujicimi uzavrel, jako napf. dokumenty o realizovaném vzdélavani, podpore

pecujicich, plnéni povinnosti obou stran dohody, apod.

Spisova dokumentace ditéte svéfeného do péstounské péce je vedena v souladu se Smérnici,
resp. se Standardem kvality ¢. 12.
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